
УЖГОРОДСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЗАКЛАД ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ № 2 КОМБІНОВАНОГО ТИПУ 

 

ДОВІДКА  

про результати аналізу ведення документації педагогами 
 

Мета аналізу: 

Оцінка стану ведення обов’язкової педагогічної документації в ЗДО 

відповідно до чинних нормативних документів, інструктивно-методичних 

рекомендацій МОН України та внутрішніх вимог закладу. 

Об’єкт аналізу: 

Документація, що ведеться педагогами, зокрема: 

 Перспективне та календарне планування освітнього процесу 

 Індивідуальні плани розвитку дітей 

 Журнали обліку відвідування дітей 

 Планування роботи з батьками 

 Протоколи педагогічних рад, методичних об’єднань 

 Інша обов’язкова педагогічна документація 

Загальні результати: 

Позитивні аспекти: 

 Документація ведеться більшістю педагогів своєчасно та відповідно до 

вимог. 

 Планування освітнього процесу має чітку структуру, охоплює всі 

напрямки розвитку дитини. 

 У щоденниках спостережень фіксуються реальні досягнення та труднощі 

дітей, ведеться індивідуальна робота. 

 Педагоги виявляють творчий підхід у складанні планів, використовуючи 

інноваційні методи навчання та виховання. 

 Робота з батьками планується системно, з урахуванням потреб сімей. 

Виявлені недоліки: 

 У деяких педагогів відмічено несвоєчасне оновлення календарного 

планування. 

 В окремих випадках відсутні аналітичні висновки щодо динаміки 

розвитку дітей. 

 Має місце формальне ведення окремих документів (наприклад, 

протокольних записів методичних заходів). 



Висновки: 

Загальний стан ведення педагогічної документації в ЗДО оцінюється як 

задовільний. 

Педагоги в основному дотримуються вимог ведення документації, однак 

потребують посилення контролю за якістю аналітичних записів, 

індивідуальним підходом до дітей. 

Рекомендації: 

1. Провести консультації щодо вимог до оформлення планів. 

2. Здійснити взаємоперевірку документації між педагогами з подальшим 

обговоренням на методичному об'єднанні. 

3. Посилити контроль з боку вихователя-методиста за веденням документів. 

4. Впровадити елементи цифрової документації, за можливості. 

5. Надати індивідуальну методичну допомогу педагогам, які мають 

зауваження. 
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